ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI CILIENI
PRIMAR

DISPOZITIE

Referitor la: rincadrarea in  functia contractuala de guard a d-lui Rece Marin,

Avind in vedere:
- prevederile art. 49,al.(1) ,art.50 , lit. €) din Codul Muncii,
- prevederile HCL nr.12 din 18.09.2012 prin care d-1 Rece Marin este ales in functia de
demnitate publica de viceprimar al comunei Cilieni, judetul Olt,
-prevederile HCL nr.5 din 25.06.2016 prin care d-1 Delcea Stelian este ales in functia de
demnitate publica de viceprimar al comunei Cilieni, judetul Olt,
- prevederile cap. I1,lit. D,lit.b) din LEGEA-CADRU nr. 284/2010 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice prin care sunt nominalizati la pozitia 9.
Portar, paznic, pompier, ingrijitor, guard, bufetier,  cu clasa de salarizare 12
,coeficient de multiplicare 1,31
-prevederile art. 3%, al. (4) din OUG nr.57privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-
bugetare

In temeiul prevederilor art.68 al(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul comunei Cilieni,Judetul Olt,

DISPUNE

Art.1.Incepind cu data de 26.06.2016 se reincadreaza d-1 Rece Marin in functia
contractuala de executie de guard ,gradatia 4, clasa de salarizare 12, coeficient de
ierarhizare 1,31 in cadrul compartimentului administrative din aparatul propriu al
Primarului comunei Cilieni,Judetul Olt .

Art.2.Salariul de baza lunar se stabileste in cuantum de 1294 lei..

Art.3.Prezenta dispozitie va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Olt, d-lui
Rece Marin si aparatului financiar contabil din cadrul Primariei Cilieni.
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